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あたたかい雰囲気の中で、優しさも厳しさも兼ね備えた学校づくり

◇定時制 昼間部

○ 基礎学力の定着を目指すとともに、ICTを活用した個別最適な学びと協働的な学びの実現

を目指し、授業改善に率先して取り組む中堅教員。

○ 教育相談・特別支援教育に熱意があり、多様な生徒を粘り強く支援指導する中堅職員。

○ 「自ら築き自ら輝く」生徒の育成に向けて、特別活動や部活動において積極的に指導する

とともに、学校運営において柔軟な発想と行動力を示し、リーダーとなれる中堅職員。

◇定時制夜間部

〇 定時制教育に情熱を持ち、人間関係づくりプログラムの構築に前向きに取り組む意欲のあ

る中堅教員。

〇 「福祉」の免許を有し、ボランティア活動・対人援助活動に関する基礎的な指導のできる

中堅教員。

◇通信制

〇 通信制教育の意義とそのあり方の理解に努め、多様な生徒の特性の把握と共通理解による

支援の充実を図り、ミドルリーダーとして活躍できる中堅教員。

〇 成績管理システムの操作に精通し、システム管理の中心として活躍できる中堅教員。

〇 本県初の定時制昼間部、定時制夜間部、通信制の３部からなる単位制高校です。

〇 各部の勤務形態はそれぞれ異なります。

・定時制昼間部（毎日昼間に６時間の授業を実施） 勤務時間： ８：３０～１７：００

・定時制夜間部（毎日夜間に４時間の授業を実施） 勤務時間：１３：００～２１：３０

・通信制（添削指導と月２回の日曜スクーリング実施） 勤務時間： ８：３０～１７：００

〇 出席、時間割、成績等はコンピュータで処理しています。

〇 生徒は７４単位を取得すれば３年間で卒業できるカリキュラムを設定しています。

〇 生徒は自分の生活に合わせて、必履修科目と選択科目による時間割を作成します。

○ 時代を切り拓く力の育成：自分で考え、課題解決する、予測困難な時代を生き抜く力の育成

教科横断的、継続的なキャリア教育の実施と自立に必要な能力の育成

○ 確かな学力の育成：基礎基本の定着と生涯にわたる多様な学びに向かう力の涵養

○ 豊かな人間性の育成：自己肯定感及び自己有用感の醸成、いじめの未然防止

○ 健やかな身体の育成：生徒の多様性を認め、生徒に寄り添った教育の実施

○ 信頼される学校作り：保護者・地域社会に対する日々の学習活動の積極的な情報発信

○ 安心・安全な学びの場づくりと防災・危機対応能力の育成：自分と周囲の人を守る力の育成

○ 学校と地域の連携・協働の推進：社会教育活動や社会貢献活動等への積極的な参加


